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moderniza¢cdo ou ampliagdo da superexploragdo?
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RESUMO

A superexploracdo do trabalho decorre da natureza do desenvolvimento
capitalista dependente dos paises periféricos. Os trabalhadores tém salarios
aviltados para produzir os superlucros que sao apropriados pelas classes
dominantes. Para enfrentar a crise capitalista a Confederacdo Nacional da
Industria prop6e uma ampla retirada de direitos trabalhistas que aumenta a
exploracdo das classes dominadas.

Palavras chaves - capitalismo dependente, superexploracdo, direitos
trabalhistas.

ABSTRACT

The over-explotation of work follows the nature of the dependant capitalist
development of peripherical countries. Workers have unfair salaries to generate
mega-profits that are appropriated by the dominant classes. To deal with the
capitalist crisis, the Industry National Confederation suggests to withdraw labour
rights to increase explotation of the dominated classes.
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1 Introducao

A exploracao dos trabalhadores pelo capital ja foi demonstrada em varios escritos de
Karl Marx e outros autores marxistas. As analises evidenciam que nas sociedades de
classes, notadamente a capitalista, 0 dominio do capital sobre os meios de producéo
estabelece a subordinacdo dos trabalhadores a um regime de exploracdo de sua forca de
trabalho que é convertida em mercadoria. A ampliacdo da obtencdo de mais-valor [trabalho
ndo pago] € alcancada através do prolongamento da jornada de trabalho ou da intensidade
do trabalho para aumentar a producdo de mercadorias e este € um traco inerente ao
capitalismo (MARX, 1987). Em momentos de crise do capital, esta sede de exploracdo se
torna muito maior (MESZAROS, 2009), pois a queda da taxa média de lucros do capital o
torna mais voraz na busca de mais-valor, 0 que resulta em uma maior exploracdo das
classes assalariadas através do rebaixamento de seus salérios e da retirada de direitos
outrora ja conquistados.

Para Antunes, estamos vivendo uma era de precarizagdo estrutural do trabalho.
Como resposta a crise estrutural do capital, ampliaram-se as formas de trabalho precério em

escala mundial:

Entre as distintas formas de flexibilizacdo — em verdade, precarizacdo — podemos
destacar, por exemplo, a salarial, de horario, funcional ou organizativo. A
flexibilizacdo pode ser compreendida como ‘liberdade de empresa” para
desempregar trabalhadores; sem penalidades, quando a produgdo e as vendas
diminuem; liberdade, sempre para a empresa, para reduzir o horario de trabalho ou
de recorrer a mais horas de trabalho; possibilidade de pagar salérios reais mais
baixos do que a paridade do trabalho exige; possibilidade de subdividir a jornada de
trabalho em dia e semana segundo as conveniéncias das empresas, mudando os
horarios e as caracteristicas do trabalho (por turno, por escala, em tempo parcial,
horario flexivel etc.); dentre tantas outras formas de precarizacdo da for¢a de
trabalho (ANTUNES, 2009, p. 234).

Uma andlise em perspectiva histérica nos mostra que o aprofundamento do
desenvolvimento desigual e combinado do capitalismo mundial fez com que nos paises do
capitalismo central ocorresse uma maior valorizacdo da forca de trabalho em comparacédo
com os paises da periferia, onde os salarios desde sempre foram aviltados. Como bem

mostra o filésofo filipino, Renato Constantino, h& taxas diferenciais de exploragéo:

A Ford Filipinas Inc, fundada em 1927, é hoje (quatro anos depois) a 372 entre as mil
maiores empresas das Filipinas. Em 1971 ela anunciou um retorno sobre o
patrimdnio liquido de 121,32%, ao passo que a taxa de retorno global da empresa
em 133 paises foi de apenas 11,8%. Além de todos os incentivos extraidos do
governo, os altos lucros da Ford se devem principalmente aos baixos salérios.
Enquanto nos Estados Unidos a remuneracédo por hora da mao-de-obra qualificada
era de US$ 7,50 (em 1971), a remuneracéo por trabalho equivalente nas Filipinas
era de apenas US$ 0,30 (CONSTANTINO, 1978, p. 234, apud MESZAROS, 2003, p.
27).
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Na atualidade h&d um ataque conjunto aos direitos dos trabalhadores, tanto aqueles
de paises desenvolvidos economicamente quanto nos subdesenvolvidos. No Brasil temos
muitas empresas multinacionais que instalam suas plantas industriais devido ao fato de que
a forca de trabalho aqui tem custos bem menores que nos paises onde estao suas matrizes.

Na América Latina, esta situacao foi explicada pelos tedricos da dependéncia, dentre

0s gquais abordamos neste artigo, Florestan Fernandes, Rui Mauro Marini, e Darcy Ribeiro.

Fernandes em A revolucdo burguesa no Brasil (1974) optou por uma abordagem
prépria da teoria da dependéncia, mesclando os conceitos de classe e estamentos. Para
ele, as origens estamentais latino-americanas, oriundas de suas raizes coloniais, teriam se
fundido na sociedade de classes e impedido as burguesias latino-americanas de liderar o
estabelecimento de uma ordem social competitiva, capaz de Ihes proporcionar legitimidade
interna ou soberania e poder internacional. Este processo produziu uma burguesia
composita que cedeu o dinamismo tecnoldgico interno ao capital estrangeiro e aceitou um
papel subordinado na acumulagdo de capital, compensando as restricbes econdmicas
derivadas desta subordinacdo com a superexploracdo do trabalho.

Diz ele:

A extrema concentracdo social da riqueza, a drenagem para fora de grande parte do
excedente econdmico nacional, a consequente persisténcia de formas pré ou
subcapitalistas de trabalho e a depressao medular do valor do trabalho assalariado,
em contraste com altos niveis de aspiracdo ou com pressdes compensadoras a
democratizagdo da participacdo econdmica, sociocultural e politica produzem,
isoladamente e em conjunto, consequéncias que sobrecarregam e ingurgitam as
funcbes especificamente politicas da dominagdo burguesa (quer em sentido
autodefensivo, quer numa direcdo puramente repressiva) (FERNANDES, 1994, p.
293).

O autor conclui que os requisitos sociais e politicos da dominagédo burguesa local
ndo encontraram correspondéncia com as nagbes hegemodnicas e centrais: “Sob esse
aspecto, o capitalismo dependente € um capitalismo selvagem e dificil, cuja viabilidade se
decide, com frequéncia, por meios politicos e no terreno politico” (FERNANDES, 1974, p.
293).

Para Marini, o fundamento da acumulacao no capitalismo dependente € a busca de
superlucros que se obtém pela extracdo de mais valia extraordinaria, pagando-se salérios
de fome aos trabalhadores. Em Subdesenvolvimento e revolucdo, ao analisar a economia
latino-americana nos fins do século XIX e inicio do século XX, ele explica os efeitos do
capitalismo dependente baseado na exportacdo de bens primarios para os paises do

capitalismo central:



Uma parte variavel da mais-valia que aqui se produz é drenada para as economias
centrais, pela estrutura de precos vigente no mercado mundial, pelas préaticas
financeiras impostas por essas economias, ou pela acéo direta dos investidores
estrangeiros no campo da produgéo.

As classes dominantes locais tratam de se ressarcir desta perda aumentando
o valor absoluto da mais valia criada pelos trabalhadores agricolas ou mineiros
submetendo-0s a um processo de superexploracdo. A superexploracdo do trabalho
constitui, portanto, o principio fundamental da economia subdesenvolvida, com tudo
gue isso implica em matéria de baixos salarios, falta de oportunidades de emprego,
analfabetismo, subnutricdo e represséo policial (MARINI, 2012, p.52).

Ao analisar a situacdo do capitalismo dependente brasileiro, Marini desenvolve a
tese do subimperialismo, uma reativacdo da acumulacao capitalista brasileira associada ao
imperialismo estadunidense que se aprofunda apos o golpe militar de 1964. Nos marcos do
subimperialismo se reafirma a superexploragdo do trabalho como mecanismo basico.

Segundo Marini:

A lei antigreve, o chamado arrocho salarial e os esfor¢cos para retirar dos
trabalhadores o direito a estabilidade no emprego compuseram os eixos da politica
econdmica do regime militar, apoiados na dissolu¢gdo ou no controle direto dos
sindicatos por parte do governo, no desmantelamento da lideranga operaria e na
repressao brutal das organiza¢gBes politicas que tinham se colocado ao lado dos
trabalhadores. O salario médio mensal no centro mais industrializado do pais, Sao
Paulo, ap6s aumentar progressivamente entre 1959-1964 — passando em termos
reais, de 8.298 cruzeiros para 9.611 -, foi reduzido a 6.876 cruzeiros em 1966,
sofrendo entdo uma queda de 15.6% nesses dois anos (dados do DIEESE, em
cruzeiros antigos) (MARINI, 2012, p. 175).

Na antropologia destacamos a obra de Darcy Ribeiro, O dilema da América Latina
(1978), onde o autor situa a identidade dos distintos povos latino-americanos em sua
condicdo de proletariado externo dos centros do capitalismo mundial e insere a trajetoria
destes povos nas diferentes etapas da civilizagédo: revolugdo mercantil, revolucao industrial e
revolugdo pos-industrial.

Neste trabalho Ribeiro explica que é geralmente aceita a afirmacdo de que o
principal determinante do destino dos povos modernos decorre da onda de transformacdes
econbmicas e sociais que ficou conhecida como Revolugédo Industrial. Ribeiro acrescenta
duas ordens de constricdo a Revolucdo Industrial. A primeira decorrente da disputa pelo
excedente entre as classes patronais e assalariadas e a segunda decorrente dos modos de
integragéo dos diferentes povos na civilizagdo industrial. Ele divide essa incorporagdo em
duas modalidades. Na primeira os povos se integram de modo autbnomo através de uma
aceleracdo evolutiva, como foi o caso dos Estados Unidos, Inglaterra e Frangca. Em outros
povos, como 0s latino-americanos, ocorreu a incorporacdo ou atualizacdo histérica que “os
conforma como povos dependentes que ndo existem para si, mas para atender as

condi¢des de vida e de prosperidade de outros” (RIBEIRO, 1978, p. 19, grifos do autor).



As enormes energias transformadoras das revolugbes tecnoldgicas sé&o
condicionadas por essas constricbes, dando lugar no caso da aceleragdo evolutiva aos
povos desenvolvidos e no caso da incorporacao histérica aos povos subdesenvolvidos. E a

concluséo é certeira:

Neste enquadramento, as classes dominadas sdo configuradas em seu papel de
proletariados externos de novas poténcias hegeménicas. Como tal, jamais chegaram
a constituir, no plano politico, o povo de uma nagdo co-participada por todos e
instrumentada por um Estado nacional autonomista; no plano sociocultural, os
membros de uma sociedade integrada, servida por uma cultura auténtica; e no plano
econdmico, um corpo de “trabalhadores livres”, um mercado interno vigoroso, dado o
grau de exploracdo e opressédo a que eram submetidos e o infimo nivel de consumo
da populagdo. O proprio exercicio de papel de produtores para o mercado
internacional de artigos de baixo preco, tendo que basear na compressdo dos
salérios toda a captacdo interna de lucros, gerou uma economia subsididria que,
quanto mais trabalhasse e produzisse, mais acentuava sua dependéncia (RIBEIRO,
1978, p.132).

Ribeiro destaca que nos paises incorporados pela via da atualizacdo historica,
muitas vezes séo utilizadas tecnologias das mais avancadas, mas no limite necessario para
tornar mais préspera a economia dependente e mantendo sempre a situacdo de
dependéncia. Surgem assim, sociedades deformadas estruturalmente, incapazes de supera-
las pelo simples funcionamento do seu sistema, pois sua prosperidade esta voltada para o
enriguecimento de ndcleos externos. HA um pequeno nucleo local das classes dominantes
articuladas ao sistema econdmico externo, ostentando rigueza em meio a pobreza
generalizada.

A superexploragdo dos povos dominados se d& pela ideologia da acado civilizadora
das na¢Bes mais adiantadas sobre os povos atrasados. As poténcias hegemonicas de cada
época vém empreendendo iniciativas econdmicas para, segundo elas, salvar do atraso — em
nome de um desvelo cristdo ou civilizador — a sub-humanidade de suas é&reas de
dominacdo. Ribeiro defendia que estes povos subdesenvolvidos podem alcancar uma
consciéncia critica capacitando-os a perceberem a mistificacdo em torno da ideologia
dominante e a empreenderem ac¢les politicas para romper com a dominacdo. Esta
percepcdo ainda nao é generalizada pois as classes dominantes locais ainda continuam a
repetir o chavao de que seus paises estdo atrasados devido a fatores climaticos, raciais,
culturais ou, simplesmente, a rusticidade do povo, incapaz de absorver o progresso
tecnolégico; ao mesmo tempo em que atribuem aos agentes da dominacao interna e externa

o papel de herdis civilizadores.



2 Os impactos da crise na degradacao do trabalho

Em 1973, apds um longo periodo de expansdo do emprego, da producdo e do
consumo, o capitalismo passou a enfrentar uma nova crise de acumulagéo, dando inicio a
outro periodo de profundas transformagfes politicas, econdmicas e sociais (HARVEY,
1994).

Para Mészéaros (2009, p.17), a crise que ali se inicia é estrutural e esta destinada a
se agravar consideravelmente: “no sentido de invadir ndo apenas o mundo das finangas
globais mais ou menos parasitarias, mas também todos os dominios de nossa vida social,

econdmica e cultural”.

Em 2007, a economia estadunidense ja registrava problemas com o mercado
imobiliario que pressagiavam mais uma crise ciclica do capital. Foi no outono de 2008 que o
sistema financeiro estadunidense desmoronou. A “crise das hipotecas subprime”, como veio
a ser chamada, “levou ao desmantelamento de todos os grandes bancos de investimento de
Wall Street, com mudangas de estatuto, fusdes forgadas ou faléncias” (Mészaros, 2002,
p.10). O banco Lheman Brothers desabou em 15 de setembro de 2008. As instituicoes de
crédito Fannie Mae e Freddie Mac, licenciadas pelo governo dos Estados Unidos foram
nacionalizadas. “Os mercados de ac¢des se desintegraram na medida em que especialmente
as acOes de bancos tornaram-se quase inuteis; fundos de penséo racharam sob a tenséo;
or¢gamentos municipais encolheram; e espalhou-se o panico por todo o sistema financeiro”
(HARVEY, 2010, p.12).

O volumoso intervencionismo estatal dos governos para salvar bancos e empresas
jogou por terra toda a propaganda do “livre mercado” defendido por mais de trés décadas
pelos apologistas do capital e pelos paises imperialistas, notadamente, os Estados Unidos
da América do Norte (MESZAROS, 2009).

O soci6logo James Petras diz que o grande paradoxo de tudo € o fato de que
aqueles que causaram a crise sejam 0s maiores beneficiarios da generosidade dos
governos. Para Petras, a causa principal da crise atual € a superacumulacdo de capital
resultante da superexploracéo do trabalho, o que levou as crescentes taxas de lucro e ao
colapso da demanda (PETRAS, 2012, p. 27).

O aprofundamento da crise nos paises europeus aumentou as taxas de desemprego
e uma rodada de corte de direitos trabalhistas foi realizada nos paises da Unido Europeia.
Os sistemas sociais de protecdo sofreram os impactos das medidas governamentais que

vieram em resposta a crise de acumulacdo do capital iniciada nos anos 1970. Além de
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aumento do desemprego e retirada de direitos trabalhistas ocasionados por mudangas na
legislacao, os sistemas de prote¢do social foram alterados em praticamente todos os paises.

De acordo com Boschetti (2012), um dos efeitos da crise capitalista de 2007-2008
sobre o velho continente foi 0 aumento do desemprego em todos 0s paises:

Ap0s pequena queda no periodo entre 2006 e 2008, a taxa de desemprego volta a
subir a partir de 2009, e a Unido Europeia fecha 2011 com 9,7% de taxa media de
desemprego, sendo o maior indice em todo o periodo, enquanto a Zona Euro atinge
10,2 %, pouco menor que a taxa de 10,8% de 1996 (BOSCHETTI, 2012, p. 765).

3 Efeitos da crise de 2008 no Brasil

Na verdade ndo houve mudancas estruturais no pais nos ultimos anos. O sistema
capitalista continuou a funcionar refletindo as oscilagbes da economia mundial. Collor e
Cardoso se notabilizaram pelas privatizacdes realizadas e pela retirada de direitos
trabalhistas num combate a presenca do Estado na economia que os identificou com o que
se convencionou chamar de politica neoliberal. A politica econdémica de Silva em seus dois
mandatos (2003-2010) ndo rompeu com este paradigma e foi de incentivo ao grande capital
financeiro e produtivo (ANTUNES, 2011; FONTES, 2010).

Com a nova ascensao da economia mundial a partir de 2004, houve no Brasil a
retomada do crescimento com melhoria na distribuicdo de renda, incremento real do salario
minimo e ampliacdo de empregos. Isto deu uma soélida base de apoio social ao governo
garantindo a Luiz Ignacio Lula da Silva reeleger-se em 2006 e depois eleger a sua
sucessora, Dilma Rousseff em 2010. Com isto continuou a sua politica que combinou um
rigoroso equilibrio fiscal nos moldes preconizados pelo FMI com o incremento de politicas
sociais compensatdrias para aliviar a pobreza, entre eles a Bolsa Familia que hoje atende
mais de 13 milhdes de familias brasileiras. Quanto a distribuicdo de renda o DIEESE afirma
que houve queda no indice de Gini de 0,596 em 2001 para 0,593, em 2009 e que a partir de
2003 a melhoria da distribuicdo de renda foi acompanhada de elevagédo da renda média dos
brasileiros, “mas o Brasil continua a ter elevada concentracéo de renda” (DIEESE, 2012, p.
332).

Com os efeitos da crise mundial de 2008 observou-se uma reducdo no ritmo de
crescimento da economia brasileira, ainda que menor que a retragdo verificada nas
economias centrais. No entanto, as repercussdes da crise levaram o0s empresarios a
advogarem a retirada de direitos trabalhistas como uma saida para a retomada do
crescimento, propondo a reducdo da jornada de trabalho com reducdo de salarios. Muitos

sindicatos no pais assinaram acordos neste sentido com a justificativa de que era
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necessario para manter os postos de trabalho (PERONDI, 2011).

Como sempre, 0s empresarios argumentam que o0s custos do trabalho sdo muito

altos e por isso advogam a retirada de direitos trabalhistas.

A Confederacdo Nacional da Industria (CNI) lancou ao final de 2012, uma lista de
101 propostas de “modernizacado das relagdes trabalhistas” com o objetivo de “valorizar a
negociagao coletiva” e tem pressionado o governo Dilma e o parlamento para que assumam
essa pauta de ataques a direitos ha muito tempo consagrados na Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). Os grandes meios de comunicac¢do, articulados com o empresariado,
repetem diuturnamente que é preciso mexer nos direitos trabalhistas para que o pais siga
crescendo e, a0 mesmo tempo, atacam todas as iniciativas de luta da classe trabalhadora.
O documento da CNI que acusa 101 “irracionalidades” da legislagao trabalhista aponta as
consequéncias de cada uma delas, da a solugdo e a forma legal para adota-la e ainda
enumera os ganhos das mudancas. Propde, para eliminar as ditas “irracionalidades”, 65
projetos de lei, trés projetos de lei complementar, cinco projetos de emenda a Constituicao
(PECs), 13 atos normativos, sete revisdes de sumulas do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), seis decretos, cinco portarias e duas normas de regulamentacédo (NR) do Ministério

do Trabalho na area de saude e seguranca do trabalho.

As propostas foram apresentadas no 7° Encontro Nacional da Industria (ENAI), que
foi realizado em quatro de dezembro de 2012, no Centro de Convencdes Ulysses
Guimaraes, em Brasilia, com a presenca de cerca de 1.500 dirigentes empresariais para
discutir o futuro da industria (CNI, 2013).

O documento da CNI propde entre outros itens a criagdo de espacos individuais de
negociacao, eliminando assim a contratagdo coletiva, por exemplo, para cargos de chefia e
geréncia; estabelecimento do trabalho em regime parcial; contratacdo de pessoa fisica para
trabalho eventual, quando ndo existentes as caracteristicas legais de vinculo empregaticio;
discussdo do banco de horas apenas com o sindicato da categoria preponderante na
empresa. A CNI propde também que o tempo em que o trabalhador se desloca entre a
portaria da empresa e o local do trabalho ndo seja computado como tempo de trabalho
remunerado, afetando com isso, principalmente os trabalhadores em frigorificos, onde as
portarias em que se registra o horario de entrada e saida no cartdo, fica bem distante do
local de trabalho; acaba com o pagamento das horas in itinere que sado pagas quando por
dificuldades de transporte coletivo garantido pelo poder publico, as empresas devem
fornecer o transporte da casa para o trabalho. Propde ainda a extincao dos salarios minimos

regionais e dos pisos estaduais; a revogacdo do regime de sobreaviso; a revogacdo do
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intervalo de descanso de 15 minutos para mulheres antes da jornada extraordinéria (art. 384
da CLT); a legalizacdo da reducéo do intervalo para refeicdo de 1 hora para 45 minutos para
que ndo precise pagar hora extra em face da reducdo do tempo para descanso e
alimentacgéo entre jornadas. Propde o fracionamento das férias em trés periodos anuais para
todos os empregados; a extingdo da multa de 10% sobre o FGTS em casos de demisséo
sem justa causa; a reducdo da jornada de trabalho com reducédo de salarios em tempos de
mudancas e dificuldades econbmicas; a regulamentacdo dos turnos ininterruptos de

revezamento acabando com a jornada de 6 horas para essa situagdo (CNI, 2013).

Como se vé, a ampla agenda de retirada de direitos da CNI, sob o discurso de
“‘modernizar” as relagdes trabalhistas pretende devolver os trabalhadores a condi¢bes de
trabalho do século XIX quando o Brasil ainda convivia com a escraviddo e formas de
trabalho assemelhadas a servidéao.

4 Conclusao

As teses da superexploragdo ou da taxa diferencial de exploragdo continua valida
para a economia brasileira ao final do século XX e inicio do século XXI. A ampliagdo do
carater dependente com o avanco da internacionalizacdo da economia, apdés as
privatizacbes comandadas pelo governo Cardoso, o fortalecimento da base primaria da
economia para abastecer os paises capitalistas com matérias primas e produtos agricolas e

0 agravamento da crise estrutural do capital aprofundam ainda mais esta superexploragéo.

O objetivo central das medidas legislativas de modernizagdo trabalhista,
apresentadas pelos empresarios da industria é ampliar a extracdo de mais-valia, através da
intensificacdo dos ritmos de trabalho e expansdo das jornadas de trabalho, o que trara
consequéncias nocivas para a sobrevivéncia dos trabalhadores e a manutencdo da sua
saude fisica e mental. Se aprovadas estas medidas, elas reduzirdo ainda mais os custos de

manutencgédo da forga de trabalho, ampliando a lucratividade das empresas.

E urgente a organizagéo da resisténcia sindical contra mais esta ofensiva do capital
em todos os cantos do pais garantindo os direitos ja conquistados e estabelecidos na
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).
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