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CONVITE n° 001/2013

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - 122 REGIAO (CRESS/SC), pessoa
juridica de direito publico constituida sob a forma de autarquia corporativa, inscrita no
CNPJ/MF sob o n. 76.757.099/0001-99, estabelecida na Rua dos Ilhéus, 38, Ed. Aplub,
Conjunto 1004 e 1005, Centro, CEP 88101-560, Florian6polis/SC, representada por sua
Presidente, a Assistente Social Magali Régis Franz, comunica a quem interessar que
realizara licitagcdo, na modalidade Convite, para a contratacdo de Prestacdo de Servicos
Terceirizados de Limpeza e Copa nos termos aqui dispostos.

1. OBJETO DA LICITACAO.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O contrato a ser firmado tem por objeto Prestacdo de Servigos Terceirizados de
Limpeza e Copa, conforme o seguinte detalhamento: limpeza de 05 salas
comerciais, com aproximadamente 50 m2 cada uma. Nesses ambientes estédo
inclusos, além dos espacos de trabalho, 04 banheiros e uma copa/cozinha, além de
divisorias internas de vidro. No servico exigido estd inclusa a limpeza de vidros
internos e externos, a limpeza de todos 0os ambientes e o servi¢o de copa (confecgéo
de café e afins). A limpeza devera realizar-se de 22 a 62 feira, no periodo da manha
(das 9h as 13h). Nos dias em que o CRESS/SC nao tenha expediente (“feriado

prolongado”, “recesso de ano novo” e etc.) ficard dispensada a prestacao do servico.

O contrato tera prazo de duracdo de um ano, prorrogavel por iguais e sucessivos
periodos desde que nao ultrapasse o limite de 4 (quatro) anos e mediante interesse
do CRESS/SC. Podera, contudo, o contrato ser rescindido antes, nos termos
previstos no documento contratual anexo.

A forma de escolha da vencedora é pelo menor preco apresentado, para um periodo
mensal de prestacdo de servico, sendo vedada a apresentacdo de precos
inexequiveis. O valor maximo a ser pago pelo CRESS/SC é de R$ 1.500,00 (um mil
e quinhentos reais) mensais e o minimo de R$ 550,00 (quinhentos e cinqienta
reais). As propostas apresentadas em valor superior ao maximo ou inferior ao
minimo, conforme acima referido, serdo consideradas inexequiveis. Nao havera
readequacdo econdmico-financeira do contrato, exceto se sobrevierem fatos novos
(n&o incluido ai qualquer espécie de dissidio coletivo), haja vista estar previsto o
reajustamento anual bem como saber-se que o0s riscos da atividade comercial devem
correr por conta da Contratada. A mera constatagéo da quantidade de atribuices da
Contratante ndo autoriza qualquer modificagdo no valor pago por esta.

A proponente fica ciente de que, por ocasido dos pagamentos mensais, ocorrera a
retencdo de INSS e ISS e, caso ndo seja optante do Super Simples, incidirdo
também as retencbes determinadas pela legislacdo (PIS, COFINS, CSLL e IRPJ).
Ademais, a ndo entrega do relatério mensal de atividades por parte da Contratada
quando requerido, acompanhado de comprovante de recolhimento do FGTS e do
INSS de seu empregado que tenha atuado no CRESS/SC no més anterior, autoriza
a Contratante, segundo seu juizo discricionario, a ndo efetivar qualquer pagamento,
até que os referidos documentos sejam apresentados.

O empregado da Contratada n&o realizara viagens.
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1.6.

1.7.

1.8.

2.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
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O valor proposto sera mantido pelo prazo de um ano apdés o que incidira,
anualmente, o reajuste do valor contratado conforme o INPC ou indice que o
substitua.

Os materiais para o servico de limpeza serdo fornecidos pelo CRESS/SC, que ir4
disponibilizad-los em sua sede. Por sua vez, o uniforme do empregado (opcional) e
equipamentos de protecdo individual (obrigatérios) deverdo ser fornecidos pela
Contratada sem qualquer 6nus ulterior para o CRESS/SC.

Havera dois tipos de fiscalizacdo: a ordinaria e a extraordinaria. A ordinaria sera
realizada mensalmente, ocasido em que o CRESS/SC designara um fiscal que
verificard o cumprimento do servigo de limpeza e copa e comunicara a Contratada
sempre que verificada qualquer irregularidade, bem como recebera relatérios e
documentos mensais (item 1.4) ou sempre que solicitado. A extraordinaria realizar-
se-4 sempre que o CRESS/SC praticar qualquer diligéncia visando apurar se o
contrato esta sendo regularmente cumprido, inclusive solicitando novas informacgfes
a Contratada que tera como prazo de resposta, até 15 (quinze) dias.

PRAZQOS

Os convites serdo entregues aos convidados até 03/06/2013, pessoalmente ou por
e-mail bem como estardo disponiveis no site e na sede do CRESS/SC a partir de
29/05/2013.

As Propostas serdo apresentadas pelas proponentes até as 9 horas do dia 13/06/13,
na sede do CRESS/SC, com endere¢co na Rua dos llhéus, n. 38, Ed. Aplub, sala
1005, CEP 88010-560, Florianépolis — SC. Nao se admitirh a remessa de propostas
por qualquer outro meio que ndo seja a entrega pessoal dos documentos originais.
Quando recebidas, 0o CRESS/SC fara o correspondente protocolo.

Demais interessadas, ndo convidadas, que desejem participar do certame deverdo
demonstrar esse interesse até o dia 12/06/2013, sem prejuizo da data e hora final
para apresentacdo de propostas, devendo entregar a documentacdo no prazo
estabelecido no item 2.2.

Durante o prazo iniciado em 29/05/2013 (2.1.) e encerrado em 13/06/2013 (2.2.) o
CRESS/SC mantera sempre um membro da Comissédo de Licitagdo no local para
prestar esclarecimentos aos interessados.

A abertura dos envelopes e julgamento das habilitacdes e propostas dar-se-a no dia
13/06/2013 as 10h.

Caso haja a intencdo de se recorrer das negativas de habilitagéo, tera inicio o prazo
para recurso em 14/06/2013, que devera ser interposto até o dia 20/06/13, as 18h.

Caso sejam interpostos recursos, estes serdo julgados em 21/06/2013 as 13h,
guando, apos decididos os recursos, serdo abertos os Envelopes n. 2 e julgadas as
propostas, declarando-se a vencedora. No caso de empate entre as propostas, a
vencedora sera declarada apés o sorteio (art. 45 da Lei n. 8.666/93) a ser realizado
em secao publica no dia 1°/07/13, apés o julgamento dos recursos, se houverem.
Caso todos os interessados renunciem ao direito de recorrer, o sorteio supracitado
realizar-se-& na sessao do dia 21/06/13.

Abertos, porém, os envelopes, decididas as habilitacbes e as propostas (2.5.), em
ndo havendo intencdo pelas proponentes de recorrer, serdo assinados termos de
desisténcia de recurso e declarada a vencedora ja no dia 13/06/13.
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O contrato, que poderd ser assinado antes, terd inicio de sua vigéncia em
03/07/2013 e tera validade potencial até 02/07/2017, podendo ser rescindido antes,
nos termos do Contrato.

Caso haja a manifestacdo do inconformismo com a decisdo sobre as propostas
(Envelope n. 2) e a intencdo de interposicdo de recurso sobre tal deciséo, dar-se-a o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a sua interposicdo, ficando o julgamento final
desde j4 marcado para o dia 09/07/13, as 13h, alterando-se, consequentemente, a
previsdo para assinatura do contrato para o dia 10/07/13, apés o julgamento de tais
recursos.

Caso sejam necessarios maiores esclarecimentos, deverdo ser feitos
guestionamentos por escrito e entregues pessoalmente na sede do CRESS/SC ou
enviados para o e-mail financeiro@cress-sc.org.br.

INADIMPLEMENTO NA LICITACAO E CONTRATO.

O recebimento do Convite, sem apresentacdo de proposta, ndo gera penalidade a
interessada, exceto a sua exclusao do certame.

O descumprimento das disposi¢cdes contratuais implicara em encerramento do
Contrato e responsabilidade civil da Contratada, por todos os atos e omissfes que
praticar com dolo ou culpa, inclusive de seus prepostos, tudo de acordo com o
documento contratual anexo.

A vencedora da presente licitagdo, que por sua culpa ndo assinar o Contrato até
03/07/13 (ou até 10/07/13 — item 2.10.), tera seu direito cessado, ocasido em que
sera chamado o segundo colocado para assinatura do Contrato.

LOCAL DE OBTENCAO DE DOCUMENTOS.

O Projeto Basico de Licitagdo, bem como demais documentos como o Convite e 0
Contrato poderao ser obtidos, mediante fotocOpia, na sede do CRESS/SC, situada
na Rua dos llhéus, n. 38, Ed. Aplub, Sala 1005, CEP 88010-560, Florian6polis/SC ou
obtidos no site do Conselho (www.cress-sc.org.br). Nado se admitird que qualquer
documento original seja retirado da repartigéo.

Em razao das caracteristicas do objeto a ser licitado, ndo ha projeto executivo.

Junto ao Convite, cada interessado recebera uma cépia do Contrato a ser celebrado
e 0 Projeto Basico de Licitagdo, vinculando-se e submetendo-se aos trés
instrumentos.

DA PROPOSTA.

Envelope 1:

5.1. A pessoa juridica proponente devera apresentar, em envelope lacrado e devidamente
identificado (Envelope 1), os seguintes documentos para sua habilitacdo ao procedimento
licitatério em questao:

I. Copia atualizada dos documentos de CNPJ/MF, Contrato Social e ata de posse da
Diretoria, esta Ultima se houver;

Il.Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Municipais do domicilio fiscal da
empresa;
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[ll. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais;

IV. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
Contribui¢des Previdenciarias;

V — Certiddo Negativa de Débitos para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS;

5.2. Os documentos que nao forem obtidos eletronicamente devem ser autenticados ou, no
momento de abertura dos envelopes, deverdo ser apresentados os documentos
originais para autenticacdo das coOpias anexadas ao Envelope 1 pela Comissao de
Licitacao.

Envelope 2:

5.3. A proponente devera apresentar, em envelope lacrado e devidamente identificado
(Envelope 2), documento contendo sua proposta com O preco a ser cobrado para o
desenvolvimento das atividades objeto da presente licitacéo.

5.4. Ambos os Envelopes (1 e 2) deverdo ser entregues lacrados e devidamente
identificados com 0s seguintes dados impressos em seu exterior: nome da empresa;
CNPJ/MF da empresa; certame (Convite n. 001/13); data de abertura (13/06/13).

6. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E REALIZACAO DOS JULGAMENTOS.

a) No dia 13/06/13, as 10 horas, na sede do CRESS/SC, na Rua dos llhéus, n. 38, Ed.
Aplub, sala 1005, CEP 88010-560, Florianépolis/SC, serdo abertos os envelopes de
habilitagdo (Envelope n. 1).

b) As candidatas que tiverem sua habilitacdo deferida ter&o abertos seus envelopes de
propostas. As candidatas que tiverem sua habilitagdo indeferida, terdo seus
envelopes de proposta (Envelope n. 2) devolvidos ainda lacrados.

c) Dentre as candidatas habilitadas, sera considerada vencedora aquela que
apresentar o menor valor para o servico prestado. Nao sera considerado nenhum
outro beneficio oferecido pela proponente, em especial a cessdo de instalacbes
fisicas ou insumos para o desenvolvimento das atividades.

d) Selecionada a vencedora do certame, o que sera feito na hora, caso todos os
presentes manifestem sua concordancia com o resultado, serd dado a vencedora o
Termo de Adjudicacao, habilitando-a a assinatura do Contrato, que terd vigéncia a
partir de 03/07/13 (ou 10/07/13 — item 2.10.).

e) Caso algumas das licitantes ndo estejam presentes ou, ainda, estando presentes
manifestem seu inconformismo com o resultado, sera aberto o prazo fixado na Lei n.
8.666/93 para apresentacdo de recurso. Somente apdés 0 prazo de recurso
(1°/07/13), e do julgamento dos mesmos, se for o caso, sera feita a avaliagdo das
propostas.

f) A intimacdo da inabilitacdo ocorrera no préprio ato de abertura do Envelope n. 1,
comecando a correr 0 prazo do recurso a partir desse momento, independente da
presenca de todos os licitantes no local.
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DA SITUACAO DAS CONCORRENTES APOS O JULGAMENTO.

Com a adjudicacao da vencedora, as demais candidatas habilitadas ficardo em lista
de espera.

Durante todo o periodo de duracdo do Contrato, até 13/07/2017, caso a vencedora
deixe de prestar servico ao CRESS/SC, as candidatas habilitadas, segundo a ordem
de colocacao, poderdo assumir o contrato pelo tempo restante.

As habilitados que ficarem em lista de espera serdo comunicadas caso a vencedora
do certame deixe de prestar servicos ao CRESS/SC durante a vigéncia do Contrato.

O preco a ser pago na situacdo descrita em 7.2. sera compativel com a proposta
oferecida pela vencedora. Caso a segunda colocada ndo aceite o preco, sera
chamada a terceira colocada e, assim, sucessivamente.

DA COMPATIBILIDADE DA LICITACAO COM OS RECURSOS DO CRESS/SC E

TIPO DE CERTAME.

8.1.

O CRESS/SC néo possui PPA e LDO, uma vez que 0s mesmos sao instrumentos

legislativos que fogem a sua competéncia normativa. Contudo, visando garantir seguranca
juridica a Contratada, seguem as seguintes informacoes:

| — Demonstracdo da arrecadagéo em:
a) 2010 -R$ 891.091,72;

b) 2011 - R$ 926.864,98;

c) 2012 - R$ 1.148.815,68.

Il — Projecdo de arrecadagéo para:

a) 2013 — R$ 1.195.658,80;

b) 2014 — R$ 1.273.376,60;

c) 2015 - R$ 1.356.146,00.

Floriandpolis, 29 de maio de 2013.

Magali Régis Franz
Presidente do CRESS/SC 122 Regido
CRESS/SC n. 1168

Comisséo de Licitagdo:

Fabiana Luiza Negri Lucia Brunetto Maria Dolores Thiesen
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