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PROJETO BASICO DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DE

DE FORNECIMENTO DE CARTOES MAGNETICOS DE ALIMENTACAO E REFEICAO
COM CARGAS MENSAIS

EDITAL n. 005/2013

TOMADA DE PRECO n. 001/2013

Item 01. Requisitos basicos com justificativa

a. Servigo a ser licitado: contratacéo de servigos para fornecimento de cartdes magnéticos
de alimentacéo e refeicdo com cargas mensais

b. Modalidade de licitacdo a ser utilizado: pelo valor envolvido na contratacdo, a
modalidade de licitagéo a ser utilizada € TOMADA DE PRECO.

c. Prazo de duragéo da contratagdo: contrato com vigéncia anual renovavel, sempre por
igual periodo, mediante interesse do CRESS — 12R, desde que néo ultrapasse o limite de 4
(quatro) anos, com possibilidade de qualquer uma das partes rescindir antecipadamente,
nos termos do detalhamento a ser realizado no modelo de contrato que sera produzido e
homologado pela autoridade competente do CRESS — 12R. Desaconselha-se a contratagéo
com prazo exiguo sob pena da necessidade de se realizar constantes licita¢cdes. O contrato
tera vigéncia a partir de 02.11.2013, podendo, no entanto, ser assinado antes.

d. Considerando a fiducia envolvida na contratagdo, o critério de escolha do vencedor sera
o de menor valor para o servigo prestado (taxa de administracio).

e. O valor maximo a ser pago pelo CRESS/SC a titulo de taxa de administracdo é o
equivalente a 1,5% (um virgula cinco por cento) sobre os créditos conferidos aos
empregados do CRESS/SC. O valor minimo a ser fixado a titulo de taxa de administragao é
de 0% (zero por cento), NAO sendo esta considerada inexequivel. As propostas
apresentadas em valor superior ao maximo e inferior ao minimo acima referidos, serao
consideradas inexequiveis.

f. Para composicao da proposta a ser apresentada, a proponente devera considerar o0s
seguintes dados:

[) Vale Alimentacdo: atualmente, 09 (nove) funcionérios recebem o equivalente a 22 dias
Uteis no valor de R$ 21,42 (vinte e um reais e quarenta e dois centavos) por dia. Previsdo
para 10 (dez) funcionarios no periodo previsto para o contrato ora licitado. O Vale
Alimentacdo s6 tem seu pagamento suspenso apos 30 (trinta) dias de afastamento do
empregado;

Il) Vale Refeicdo: atualmente, 11 (onze) funcionarios recebem o valor de R$ 13,38 (treze
reais e trinta e oito centavos) por dia efetivamente trabalhado. Previsdo para 12 (doze)
funcionarios no periodo previsto para o contrato ora licitado. O Vale Refeicdo é pago apenas
nos dias efetivamente trabalhados, sendo suspenso nos periodos de férias, licencas ou
faltas (ainda que justificadas).

g. Séo habilitagbes a serem observadas pelos candidatos:
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g.1. Para participar do processo licitatorio os interessados deverdo apresentar 0s seguintes
documentos de habilitacéo:

g.1.1. Relativos a Habilitacéo Juridica:

g.1.1.1. Registro comercial, se for empresa individual;

g.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, para
as sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de prova da
eleicdo de seus administradores, também devidamente registrada;

g.1.1.3. A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera apresentar,
também, o decreto de autorizacdo ou 0 ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente;

g.1.1.4. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdes de documentos” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

g.1.2. Relativos a Regularidade Fiscal:

g.1.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

g.1.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativa ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,

g.1.2.3. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e o INSS (Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Contribuicdes Previdenciarias ou
Certiddo Positiva de Débitos com Efeitos de Negativa);

g.1.2.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante
(CND ou Certiddo Positiva de Débitos com efeitos de Negativa).

g.1.2.5. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante
(CND ou Certidao Positiva de Débitos com efeitos de Negativa);

g.1.2.6. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
(FGTS);

0.1.3. Relativos a Qualificacdo Econémico-Financeira:

0.1.3.1. CertidBes negativas de faléncia ou concordata expedidas pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica proponente, com validade maxima de 60 (sessenta) dias da entrega dos
envelopes.

g.1.4. Relativos a Qualificagcado Técnica:

g.1.4.1. Apresentagdo de, no minimo, 03 (trés) atestados de capacidade técnica, expedidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o0 proponente executou
servicos de acordo com o objeto desta licitacdo. Os atestados deverdo ser apresentados,
necessariamente, em papel timbrado; conter nome e CNPJ/MF da empresa contratante;

nome e assinatura do responsavel pela emissédo do atestado;
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g.1.4.2. Apresentagdo de declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar com o Poder
Publico, conforme descrito no Anexo 1V;

g.1.4.3. Apresentacdo de declaragdo de que a empresa nao utiliza mao de obra direta ou
indireta de menores, conforme descrito no Anexo V;

g.1.4.4. Certiddo de credenciamento da empresa no Programa de Alimentacdo do
Trabalhador — PAT, expedida pelo ministério do Trabalho (Lei n. 6.321/76 e Decreto n.
5/1991)

g.1.3. Relativos a Lei Complementar n. 123/2006

g.1.3.1. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da lei
Complementar 123/06 deverdo apresentar, no envelope de habilitagéo, Declaragéo, firmada
por contador responsavel pela contabilidade da empresa, de que se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte ou Certiddo emitida pela Junta Comercial,
juntamente com todos os demais documentos previstos no item 6 deste Edital.

g.1.3.2. As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o
limite de R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais) gozardo dos mesmos
beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei Complementar n. 123/06 conforme o disposto
no art. 34 da Lei n. 11.488/07, desde que também apresentem, no envelope de habilitacéo,
Declaragéo, firmada por contador, de que se enquadram no limite de receita referido acima,
além de todos os documentos previstos no item 6 deste Edital.

g.1.4. Disposi¢fes Gerais de Habilitagdo: Os documentos necessérios a habilitacdo que
ndo forem obtidos eletronicamente devem ser apresentados em copias, desde que
autenticadas através de cartério competente ou pela Comissdo de Licitacdo mediante

apresentacao dos respectivos originais;

h. O licitante devera ter acesso a este Projeto Bésico, ao Edital e a minuta do Contrato a ser
celebrado.

Item 02. Atividades em espécie.

2.1  CARTAO - Cartdo magnético ou eletrénico nominativo & Contratada e Usuario, de
emissdo e propriedade da CONTRATADA cedido ao CONTRATANTE, a qual sera
sempre responséavel pela entrega ao USUARIO, devidamente identificado no cartéo,
para realizacdo de TRANSACAO na rede Credenciada da CONTRATADA.

2.2 USUARIO — pessoa fisica, portadora do CARTAO, emitido pela CONTRATADA,
habilitado a realizar TRANSACAO na rede credenciada da CONTRATADA.
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23 SENHA - codigo eletrbnico secreto, determinado pela CONTRATADA,
individualizado para cada cartdo, encaminhado ao CONTRATANTE, que sera
sempre responsavel pela entrega ao USUARIO, indicado pelo CONTRATANTE,
constituindo sua utilizacdo assinatura eletronica do USUARIO, valendo para todos os
efeitos da lei e do contrato, como expressdo inequivoca de sua vontade,
especificamente por ocasifio de TRANSACOES junto aos estabelecimentos
conveniados a CONTRATADA.

2.4  TRANSACAO - Legitima operacdo comercial de aquisicido de géneros alimenticios
elou pagamento de refeicbes, mediante a utilizacdo do CARTAO.

Iltem 03. Orgcamentos
i. Integram o presente projeto basico os seguintes orcamentos:

A. Orcamento detalhado, em planilhas, dos custos envolvidos na contratagéo,
de acordo com o pre¢o maximo fixado.

B. Demonstracdo de que as despesas geradas sdo compativeis com o plano
plurianual e/ou previsdo de metas do Conselho.

Item 04. Consideraces finais

j. O Edital e a minuta do Contrato serdo elaborados de modo a expor de forma minuciosa as
obrigagcbes das partes, estabelecendo critérios para aferir o adimplemento contratual e o
inadimplemento, nesse caso com as sang¢fes cabiveis.

COMISSAO DE LICITACAO:

Maiara P. de S. Arten LuUcia Brunetto Maria Dolores Thiesen
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ANEXO | - PLANILHA DE CUSTOS E

COMPATIBILIDADE ORCAMENTARIA

1 - PLANILHA DE CUSTOS

CONTAS

DESCRICAO

ORCADO

CUSTO 12 MESES*

3.1.11.03

Vale Alimentagao e

Vale Refeigao

RS 89.749,77

*Atual custo anual referente ao valor dos créditos a serem disponibilizados aos funcionérios

do CRESS - 12R acrescido da taxa de administracado dos servigos.

2 — COMPATIBILIDADE ORCAMENTARIA

| — Demonstracao da arrecadacdo em:
a) 2010 - R$ 891.091,72;
b) 2011 - R$ 926.864,98;
c) 2012 — R$ 1.148.815,68.

Il — Projecéo de arrecadacéo para:
a) 2013 — R$ 1.195.658,80;
b) 2014 — R$ 1.273.376,60;
c) 2015 - R$ 1.356.146,00.
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